DOSSIER DE PRESENTATION
Aurélie VASSELIN & son ecosysteme

Particuliers « Professionnels « Entreprises ¢ Organisations
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Présentation géneérale

Auréeélie VASSELIN

* Praticienne, Coach & Consultante
- Conférenciere, Formatrice & Animatrice
* Auteure & Analyste des enjeux humains

indf

Fondatrice du Cabinet Nomade Energétique®

Fondatrice et Présidente de I'Association Neurodivergence®
Cofondatrice et Présidente de Titanesque®

Cofondatrice de Titaneum®

Depuis plus de vingt ans, elle accompagne des particuliers, des professionnels, des
équipes, des entreprises, des organisations et des institutions dans la compréhension
et la transformation de problématiques humaines, managériales, organisationnelles
et sociétales, en croisant des expertises complémentaires afin de concilier les
dimensions humaines, stratégiques, opérationnelles et durables des transformations.


https://www.linkedin.com/in/aurelie-vasselin/
https://www.facebook.com/aurelie.vasselin.56/
https://www.linkedin.com/in/aurelie-vasselin/

Un écosysteme structuré & engagé au service de ’'Humain

Quatre structures complémentaires pour répondre a des besoins différents,
tout en partageant une méme vision de I'humain.
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S Titanesque Titaneum Cabinet Nomade Association

T Collectif d'experts Méthode innovante Energétique Neurodivergence

epuis epuis epuis epuis

(IT) d is 2019 depuis 2023 d is 2017 d is 2024

>= Business, Innovation, Méthode hybride alliant Fonctionnement humain, Neurodiversité &

(7)) Transformation apprentissage opérationnel, Bien-étre & Régulation globale Neurodivergence

(@) Digital, Marketing & réalité terrain et sur tous les plans : Neuroinclusion & Inclusion
(&) Communication mise en action corporel, émotionnel, Potentiel humain &
JITT Humain, Durabilité/RSE/ESG concréte & rapide. énergétique,... Performance humaine

Chaque structure répond a des besoins spécifiques tout en contribuant
a une vision globale des fonctionnements humains.
Ensemble, ces quatre structures permettent d'agir a la fois aupres des
personnes, des professionnels, des organisations et de la société.



https://aurelievasselin.com/?utm_source=prez&utm_medium=pdf&utm_campaign=cab_av_entreprises&utm_content=site_accueil
https://aurelievasselin.com/?utm_source=prez&utm_medium=pdf&utm_campaign=cab_av_entreprises&utm_content=site_accueil
https://aurelievasselin.com/?utm_source=prez&utm_medium=pdf&utm_campaign=cab_av_entreprises&utm_content=site_accueil
https://www.titanesque.fr/?utm_source=prez_cab_av&utm_medium=pdf&utm_campaign=cab_av_entreprises&utm_content=site_accueil
https://neurodivergence.fr/?utm_source=prez&utm_medium=pdf&utm_campaign=cab_av_entreprises&utm_content=site_accueil

Traitons la Source pour en finir
avec les Symptomes!

Biographies

Qui suis-je ?

Mon travail

Quelle est ma contribution ?



Biographie ultra-courte : qui suis-je ?

Aurélie VASSELIN est praticienne, coach, consultante, formatrice,
conférenciere, auteure et analyste des mécanismes humains, managériaux,
organisationnels et sociétaux.

Depuis plus de vingt ans, elle développe une approche transdisciplinaire
visant a mieux comprendre et agir sur les interactions qui influencent les
comportements, les organisations et les transformations de notre société.

C\-
L
i
2.
S
7
=)
o




Depuis plus de vingt ans, Aurélie VASSELIN accompagne des individus, des équipes et
des organisations confrontés a des enjeux humains, managériaux, organisationnels et
sociétaux.

Praticienne, coach, consultante, formatrice et conférenciére, elle développe une
approche transdisciplinaire fondée sur l'identification, la compréhension, I'analyse et
I'action sur les interactions entre les mécanismes biologiques, physiologiques,
cognitifs, émotionnels, relationnels, organisationnels et environnementaux qui
influencent les comportements, les prises de décision et les transformations
individuelles ou collectives.

Fondatrice du Cabinet Nomade Energétique®, de I'Association Neurodivergence® et
cofondatrice de Titanesque® et de Titaneum®, elle croise les apports des sciences du
vivant, des neurosciences, des sciences humaines et de I'analyse systémique afin de
proposer des grilles de lecture permettant de mieux comprendre les phénomeénes
complexes et les transformations durables.

A travers ses accompagnements, ses formations, ses conférences et ses publications,
elle invite a dépasser les approches cloisonnées pour relier des connaissances souvent
étudiées séparément et ouvrir de nouvelles pistes de compréhension et d'action.



Depuis plus de vingt ans, Aurélie VASSELIN accompagne des individus, des équipes et des
organisations confrontés a des enjeux humains, managériaux, organisationnels et sociétaux.

Praticienne, coach, consultante, formatrice, conférenciére, auteure et analyste, elle
développe une approche transdisciplinaire fondée sur l'identification, la compréhension,
I'analyse et I'action sur les interactions entre les mécanismes biologiques, physiologiques,
cognitifs, émotionnels, relationnels, organisationnels et environnementaux qui influencent
les comportements, les prises de décision, les dynamiques collectives et les transformations
individuelles ou collectives.

Cette démarche est née d'un constat simple : malgré I'accumulation des connaissances
scientifiques, techniques et organisationnelles, de nombreuses difficultés humaines,
organisationnelles et sociétales continuent de se répéter.

* Pourquoi certaines personnes poursuivent-elles des comportements qu'elles savent
pourtant délétéres ?

* Pourquoi certaines organisations reproduisent-elles des fonctionnements dont elles
connaissent les limites ?

* Pourquoi les connaissances ne suffisent-elles pas toujours a produire le changement ?

Ces interrogations constituent aujourd'hui le fil conducteur de ses travaux.



Sans remettre en cause les connaissances existantes, elle s'intéresse a la maniére dont les
mécanismes biologiques, physiologiques, cognitifs, émotionnels, relationnels,
organisationnels et environnementaux interagissent dans la réalité.

Ses travaux croisent les apports des sciences du vivant, des neurosciences, des sciences
humaines, de lI'analyse systémique ainsi que l'observation de terrain afin de proposer une
lecture plus globale des phénoménes humains, managériaux, organisationnels et sociétaux.

Fondatrice du Cabinet Nomade Energétique®, de I'Association Neurodivergence®, présidente
de Titanesque® et cofondatrice de Titaneum®, elle intervient aupreés de particuliers, de
professionnels, d'entreprises, d'organisations et d'institutions sur des sujets tels que la santé,
le management, le leadership, les ressources humaines, la neurodivergence, les risques
psychosociaux, les transformations organisationnelles, la performance humaine durable,... ou
encore les grandes évolutions de notre société.

A travers ses accompagnements, ses formations, ses conférences, ses publications et ses
interventions dans les médias, elle propose des grilles de lecture destinées a relier des
connaissances souvent étudiées séparément, afin d'ouvrir de nouvelles pistes de
compréhension, de réflexion et d'action.

Ses travaux poursuivent une méme ambition : contribuer a mieux comprendre les
interactions qui faconnent les individus, les organisations et la société, afin de favoriser
des transformations plus durables, plus cohérentes et plus respectueuses des réalités
humaines.



Traitons la Source pour en finir
avec les Symptomes!

Présentation du Cabinet Nomade Energétique®

Présentation courte
Présentation longue


https://aurelievasselin.com/?utm_source=prez&utm_medium=pdf&utm_campaign=biographie&utm_content=site_accueil

Le Cabinet Nomade Energétique® accompagne les particuliers, les
professionnels, les entreprises et les organisations confrontés a des
problématiques humaines, relationnelles, organisationnelles ou sociétales.

Fondé par Aurélie VASSELIN, il développe une approche transdisciplinaire
fondée sur l'identification, la compréhension, I'analyse et I'action sur les
interactions entre les mécanismes biologiques, physiologiques, cognitifs,
émotionnels, relationnels, organisationnels, énergétiques et
environnementaux qui influencent les comportements, les prises de décision
et les transformations individuelles ou collectives.

Ses interventions prennent la forme de soins énergétiques, coachings,
diagnostics, sensibilisations, formations et accompagnements sur mesure,
avec une méme ambition : identifier, comprendre et agir sur les mécanismes
susceptibles de contribuer a I'apparition ou au maintien des problématiques
observées, au-dela de leurs seules manifestations visibles.

Traitons la Source pour en finir avec les Symptomes!
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Le Cabinet Nomade Energétique® est né d'une conviction : les difficultés humaines,
relationnelles, organisationnelles ou sociétales ne peuvent pas toujours étre comprises en
observant uniquement leurs manifestations visibles.

Stress, douleurs, épuisement, conflits, perte de sens, difficultés relationnelles, blocages,
désengagement ou dysfonctionnements organisationnels peuvent constituer des
informations et des indicateurs de mécanismes plus profonds, multiples et interconnectés.

Fondé par Aurélie VASSELIN, le Cabinet développe une approche transdisciplinaire fondée sur
I'identification, la compréhension, I'analyse et I'action sur les interactions entre les
mécanismes biologiques, physiologiques, cognitifs, émotionnels, relationnels,
organisationnels, énergétiques et environnementaux qui influencent les comportements, les
prises de décision, les dynamiques collectives et les transformations individuelles ou
collectives.

Cette démarche ne consiste pas a opposer les différentes disciplines ni a se substituer aux
approches existantes. Elle vise au contraire a relier des connaissances souvent étudiées
séparément afin de mieux comprendre les situations complexes, d'identifier les mécanismes
qui les produisent ou les entretiennent et de favoriser des transformations plus durables.

1"


https://aurelievasselin.com/?utm_source=prez&utm_medium=pdf&utm_campaign=biographie&utm_content=site_accueil

Les interventions peuvent prendre différentes formes selon les besoins : soins énergétiques,
coachings, diagnostics, sensibilisations, formations et accompagnements sur mesure, en
présentiel ou a distance. Elles s'adressent aussi bien aux particuliers qu'aux professionnels,
aux entreprises, aux organisations et aux institutions.

Le Cabinet intervient notamment sur des enjeux liés au fonctionnement humain, a la santé, au
bien-étre, a la neurodivergence, aux risques psychosociaux, aux relations humaines, au
management, aux transformations organisationnelles et, plus largement, aux interactions qui
faconnent les individus, les organisations et notre société.

Au-dela de la diversité des contextes d'intervention, une méme ambition guide chacune de
ses actions : mieux comprendre pour mieux agir, en traitant les sources des problématiques
plutot que leurs seules manifestations visibles.

Traitons la Source pour en finir avec les Symptomes!
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Le Cabinet Nomade Energétique® développe une approche complémentaire d'analyse, de
compréhension et d'accompagnement des mécanismes humains.

Ses interventions ne constituent ni un acte médical, ni un acte paramédical, niun
diagnostic médical ou psychologique. Elles ne remplacent en aucun cas un suivi, un
traitement ou une prise en charge par un professionnel de santé lorsque celui-ci est
nécessaire.

Le Cabinet n'intervient ni dans le diagnostic, ni dans la prescription, ni dans la modification
d'un traitement médical. Toute décision relevant du domaine médical demeure de la
responsabilité des professionnels de santé compétents.

Les accompagnements proposés s'inscrivent dans une démarche de prévention, de
compréhension, de développement des capacités d'adaptation et d'amélioration durable du
fonctionnement humain, en complément des approches conventionnelles lorsque cela est
pertinent.
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Allons plus loin, ensemble.

+33 (0)7.56.87.66.11
connexion@aurelievasselin.com

aurelievasselin.com

000



mailto:connexion@aurelievasselin.com
https://aurelievasselin.com/?utm_source=syllabus_Management&utm_medium=pdf&utm_campaign=cab_av_entreprises&utm_content=site_accueil
https://aurelievasselin.com/?utm_source=syllabus_Management&utm_medium=pdf&utm_campaign=cab_av_entreprises&utm_content=site_accueil
https://www.facebook.com/cabinetnomadeenergetique/
https://www.instagram.com/cabinet.nomade.energetique/
https://www.linkedin.com/company/cabinet-nomade-energetique/

‘Unissons les diversités cognitives & neurologiques’

Présentation de I'association Neurodivergence®

Présentation courte
Présentation longue


https://neurodivergence.fr/?utm_source=prez&utm_medium=pdf&utm_campaign=biographie&utm_content=site_accueil
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Présentation courte de I'association Neurodivergence® n

L'Association Neurodivergence® est une association d'intérét général qui
ceuvre pour une meilleure compréhension de la neurodivergence et de la
diversité des fonctionnements cognitifs, afin de favoriser des
environnements plus inclusifs, plus adaptés et plus respectueux des réalités
humaines.

Fondée par Aurélie VASSELIN, elle développe une approche transdisciplinaire
qui s'intéresse aux interactions entre les mécanismes biologiques,
physiologiques, cognitifs, émotionnels, relationnels, organisationnels et
environnementaux susceptibles d'influencer les parcours, les
apprentissages, les relations, I'inclusion et la qualité de vie des personnes
neurodivergentes.

Ses actions prennent la forme de sensibilisations, formations, conférences,
publications, accompagnements, projets collaboratifs et actions d'intérét
général aupres des particuliers, des professionnels, des entreprises, des
organisations et des institutions.

Mieux comprendre les diversités cognitives et la neurodivergence pour

faire évoluer durablement les regards, les pratiques et les organisations.
16
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Présentation longue de I'association Neurodivergence® n

L'Association Neurodivergence® est une association d'intérét général née de la conviction que
la neurodivergence ne peut étre pleinement comprise en observant uniquement les
personnes concernées.

Les difficultés rencontrées par les personnes neurodivergentes résultent souvent
d'interactions complexes entre les fonctionnements cognitifs, les émotions, les relations
humaines, les environnements, les organisations, les modes d'apprentissage, les
représentations sociales et les contextes dans lesquels chacun évolue.

Fondée par Aurélie VASSELIN, I'Association développe une approche transdisciplinaire visant
a mieux comprendre ces interactions afin de favoriser une société plus inclusive, plus
accessible et plus respectueuse de la diversité des fonctionnements humains.

Cette démarche ne consiste pas a réduire la neurodivergence a une liste de diagnostics ni a
une approche exclusivement médicale, psychologique, éducative ou professionnelle. Elle
cherche au contraire a relier les connaissances issues des neurosciences, des sciences du
vivant, des sciences humaines, de I'analyse systémique et de I'observation de terrain afin
d'enrichir la compréhension des situations rencontrées et d'identifier des leviers d'évolution a
différentes échelles.

17
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Présentation longue de I'association Neurodivergence® (suite) n

L'Association intervient auprés des particuliers, des familles, des professionnels, des
entreprises, des collectivités, des établissements d'enseignement et des institutions a
travers des actions de sensibilisation, des conférences, des formations, des publications, des
projets collaboratifs et des initiatives d'intérét général.

(SUITE)

Ses travaux portent notamment sur la neurodivergence, la neurodiversité, la neuro-inclusion,
I'inclusion professionnelle, les risques psychosociaux, la santé mentale, les apprentissages,
les parcours de vie, les transformations organisationnelles ainsi que les interactions entre les
individus, les collectifs et leurs environnements.

Au-dela des actions menées sur le terrain, I'Association contribue également au débat public
en publiant des analyses et des réflexions destinées a mieux comprendre les mécanismes qui
favorisent ou freinent lI'inclusion, I'épanouissement et la participation de chacun a la vie
sociale, professionnelle et citoyenne.

Sa mission est de contribuer a faire évoluer les regards, les pratiques et les organisations afin
que la diversité des fonctionnements humains soit davantage reconnue comme une richesse
a comprendre, a accompagner et a valoriser.
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Important n

L'Association Neurodivergence® meéne des actions de sensibilisation, d'information, de
formation, d'accompagnement et d'intérét général.

Elle ne réalise ni diagnostic médical, ni diagnostic psychologique, ni évaluation
neuropsychologique et ne se substitue en aucun cas aux professionnels de santé, aux
professionnels du médico-social ou aux établissements compétents.

Ses publications et interventions ont pour objectif de nourrir la réflexion, de favoriser la
compréhension des enjeux liés a la neurodiversité, la neurodivergence, la neuro-inclusion et
de contribuer a I'évolution des pratiques, dans une démarche complémentaire aux approches
scientifiques, médicales, éducatives et sociales.
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Unissons les diversités cognitives et neurologiques

+33 (0)7.56.87.66.11
contact@neurodivergence.fr
neurodivergence.fr
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https://www.facebook.com/people/Neurodivergence/61561607234076/
https://www.instagram.com/neurodivergence_association/
https://www.linkedin.com/company/association-neurodivergence/
mailto:contact@neurodivergence.fr
https://neurodivergence.fr/

